ESTATUTO DO SINDICATO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - SINDICONTAS

ESTATUTO
CAPITULO - |

DENOMINACAO, CONSTI:I'UIQAO, SEDE E FORO, NATUREZA,
JURISDICAO, DURACAO E FINS

Art. 12 - O SINDICATO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - SINDICONTAS - é a
organizacao representativa dos Servidores do Tribunal de Contas do
Estado e do Tribunal de Contas dos Municipios com Sede e Foro em
Salvador e duracao indeterminada, regendo-se por este ESTATUTO
e pela Legislacao pertinente.

Art. 22 - O SINDICONTAS, com base territorial no Estado da Bahia,
tem personalidade juridica distinta de seus filiados, que néao
respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente pelas
obrigacbes por ele assumidas e € representado, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, por seu Presidente, que pode
constituir mandatério.

Art. 32 - O SINDICONTAS tem as seguintes finalidades:

a) - Representar e defender os direitos e interesses profissionais,
coletivos e individuais, da categoria, inclusive nos seus
envolvimentos socio-econémicos e politicos, em juizo ou fora dele;
b) - Promover todos os tipos de reivindicagdes, ligadas ao vinculo
funcional de seus filiados e demais integrantes das categorias;

c) - Promover movimentos reivindicatorios tendentes a conquistar a
plena valorizagcdo funcional das categorias profissionais
representadas, em todos os seus aspectos, inclusive de natureza
salarial e os relativos as condicées de trabalho;

d) - Pugnar pelo aperfeicoamento profissional permanente de sues
filiados e dos integrante das categorias profissionais representadas;
e) - Lutar pela participacado de seus filiados no processo de indicacao
de dirigentes de 6rgao dos Tribunais de Contas;

f) - Colaborar com as demais associagdes nao-sindicais,
representativas de seus associados ou dos integrantes da categoria
profissional representada e prestigia-las;

g) - Estabelecer intercambio e promover solidariedade e agbes
comuns com as demais organizagdes sindicais de trabalhadores,
especialmente com as representativas de outros segmentos do
funcionalismo publico;

h) - Promover estudos e eventos sobre questdes de carater cultural,
social ou econémico de interesse dos servidores publicos e dos
trabalhares em geral,



i) - Contribuir para o aperfeicoamento legal das normas técnicas e
juridicas que regem as relagdes dos servidores publicos e dos
trabalhadores em geral com o Estado;

j) - Participar das negociacdes coletivas do trabalho relativas as
categorias profissionais representadas, visando a celebracdo de
contratos coletivos de trabalho;

k) - Instaurar dissidio coletivo perante o Judicidrio Trabalhista, nos
casos pertinentes;

l) - Propugnar pela adoc¢ao obrigatdria do principio da produtividade
e qualificagcao profissional como critério de promoc¢ao na carreira;

m) - Lutar pelo cumprimento eficaz, dos 6érgados publicos, na
prestacao dos servicos de sua competéncia;

n) - Defender os principios democraticos e progressistas, agindo
sempre no interesse do povo brasileiro.

CAPITULO - I
SECAO -1

DA ORGANIZACAO

Art. 4° - Sao 6rgaos do SINDICONTAS:
a) Assembléia Geral

b) Diretoria

c) Conselho Fiscal

Paragrafo Unico - Nao comporta remuneragdo ou quaisquer
vencimentos, 0 exercicio de cargo nos 6rgaos do Sindicato.

SECAO - Ii

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 52 - A Assembléia Geral é o 6rgao soberano da estrutura
organizacional do Sindicato e € constituida de todos os filiados que
estejam em dia com suas obrigagdes estatutarias no momento de
sua instalagéo.

Art. 6° - Compete privativamente a Assembléia Geral:

a) - Fixar a contribuicdo sindical constitucional da categoria
profissional;

b) - Fixar a mensalidade do filiado;

c) - Alterar ou reformar o estatuto, no todo ou em parte e decidir
sobre suas omissbdes, com a presenca de, no minimo, 1/3 dos
filiados quites;

d) - Fixar desconto assistencial em razdo de conquistas salariais;

e) - Deliberar sobre prestacao de contas anual da Diretoria;



f) - Decidir, em instancia unica, sobre a destituicado de ocupante de
qualquer cargo da estrutura organizacional da entidade;

g) - Conhecer de comunicagdo de renuncia de membros da
Diretoria;

h) - Decidir sobre a filiagdo do Sindicato a organizacdo sindical de
grau superior ou a entidades sindicais estrangeiras;

i) - Apreciar e deliberar sobre decistes da Diretoria, que dependam
do seu referendum;

j) - Decidir sobre assuntos de interesse relevantes das categorias
profissionais, por convocagado da Diretoria, do Conselho Fiscal, ou
de 5% (cinco por cento) dos filiados quites;

k) - Decidir, em grau de recurso, sobre exclusao de associado ou
indeferimento de pedido de filiacao;

l) - Decidir sobre as questdes que envolvam bens patrimoniais,
inclusive sua aquisicdo, cujos valores ultrapassem 50 (cinquenta)
salarios minimos;

m) - Decidir sobre a dissolucéo, fusdo ou transformacao da entidade;
n) - Aprovar o Regimento Interno da entidade, proposto pela
Diretoria ou pelos filiados na forma do Art. 8°, c;

o) - Eleger membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal em caso de
vacancia do cargo, se esgotadas as respectivas supléncias.

Art. 7° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente:

a) - No més de marco de cada ano, para apreciar e deliberar sobre
prestacao de contas;

b) - Anualmente, dentro dos 90 (noventa) dias anteriores a data-base
da categoria profissional, para deliberar sobre as reivindicacdes
salariais e de condicbes de trabalho, e autorizar a Diretoria a
promover o seu encaminhamento.

Art. - 8% - A Assembléia Extraordinaria reunir-se-a por convocagao:

a) - Da Diretoria

b) - Do Conselho Fiscal

c) - De 5% (cinco por cento) dos filiados em dia com suas
obrigacdes sindicais.

Art. 9° - Convoca-se a Assembléia Geral por Edital especifico
publicado com pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia em jornal
de grande circulacdo do Estado da Bahia ou no Diario Oficial do
Estado da Bahia ou ainda através de fixacdo do edital nas
dependéncias da sede do sindicato e dos Tribunais de Contas.

Art. 10° - A Assembléia Geral Extraordinaria sé comporta
deliberagcédo sobre as matérias objeto da convocacao.

Art. 112 - As deliberacées da Assembléia Geral sdao adotadas por
maioria absoluta de votos dos presentes.



Art. 12° - A abertura da Assembléia Geral, exceto na hipétese do
Artigo 40, sera feita:

a) - Em primeira convocacédo, com a presenca da maioria absoluta
dos filiados em dia com suas obrigacdes sindicais;

b) - Em segunda convocacédo, apés intervalo de pelo menos meia
hora da primeira, com qualquer numero.

Art. 13% - As Assembléias Gerais sao abertas e dirigidas pelo
Presidente do Sindicato, exceto quando da apreciacédo da prestacéao
de contas da Diretoria, caso em que a abertura e a direcdo cabem
ao Presidente do Conselho Fiscal, facultado, entretanto, a préopria
Assembléia Geral em qualquer caso, substitui-lo por um dos
presentes.

SECAO - llI

DA DIRETORIA

Art. 142 - S30 membros efetivos da Diretoria:
a) - Presidente;

b) - Vice-Presidente;

c) - Secretério Geral,

d) - Diretor Financeiro Administrativo;
e) - Tesoureiro;

f) - Diretor de Comunicacdo e Relacées Publicas e Formagéao
Sindical;
g) - Diretor Social de Esporte e Cultura.

Paragrafo 1°- Serao eleitos 03 suplentes para a Diretoria.

Paragrafo 2° - O mandato da Diretoria ser4d de 03 (irés) anos a
contar da data da posse, permitida a reeleicdo para qualquer cargo.

Art. 152 - Ressalvadas as competéncias privativas dos demais
orgaos, cabe, a Diretoria, a administracdo e a representacdo do
Sindicato e, especialmente:

a) - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagcbes da
Assembléia Geral e do Conselho Fiscal;

b) - Propor a Assembléia Geral a reforma do Estatuto;

c) - Propor a Assembléia Geral os valores da Contribuicdo Sindical
constitucional, da mensalidade dos associados e dos descontos
assistenciais;

d) - Elaborar e executar seu plano de trabalho;

e) - Zelar pelo patriménio do Sindicato;

f) - Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e a
Assembléia Geral a Prestacdo de Contas Anual e o Relatério Anual
de Atividade;

g) - Sugerir membros para a Comissao Eleitoral;

h) - Convocar as eleicdes sindicais previstas neste estatuto;



i) - Propor a Assembléia Geral alteracdo do Regulamento
Administrativo da entidade;

j) - Autorizar a admissdo, exclusdo, readmissdo e licenga dos
filiados.

Art. - 16° - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente
pelas obrigagbes contraidas em nome do Sindicato no regular
exercicio de sua gestdao, mas sao responsaveis pelos prejuizos que
causem em virtude de infracdo ao Estatuto por culpa, dolo ou
impericia de seus atos.

Art. 17° - A Diretoria reline-se, com a maioria dos seus membros,
segundo o calendario estabelecido e extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente do Sindicato, pela maioria dos seus
integrantes e pelo Conselho Fiscal.

Art. 18 ° - Nas reunibdes da diretoria, as deliberacdes serdo tomadas
pela maioria dos presentes.

Art. 19° - Em caso de impedimento temporario dos titulares, as
substituicdes far-se-&o da seguinte forma:

| - O Presidente pelo Vice;

Il - Os Diretores pelos respectivos suplentes.

Art. - 20° - Perdera o mandato o Diretor que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer, em cada ano, a 1/3 (um terco) das reunides
ordinarias ou a 03 (trés) reunides consecutivas.

Paragrafo 1°- Sdo motivos justificados para efeito do "caput" deste
artigo:

a) - Doenca comprovada por atestado médico;

b) - Auséncia de Salvador, previamente comunicada ou
posteriormente comprovada;

c) - Afastamento por motivo de luto, gala ou para prestar assisténcia
a pessoa enferma na familia.

Paragrafo 2° - A perda de mandato prevista neste artigo serd
proposta pela maioria dos membros da diretoria e somente produzira
seus efeitos ap6s decisdo da Assembléia Geral.

Art. 21°- Sao atribuicées do Presidente do Sindicato:

a) - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) - Representar o Sindicato em atividades politicas e sindicais,
podendo, no seu impedimento, indicar quem o represente;

c) - Representar a categoria nas negociagdes salariais;

d) - Representar o Sindicato pelos seus atos pessoais e pelos de
sua Diretoria, em juizo e fora dele, podendo, inclusive, delegar
poderes e subscrever procuracdes judiciais;



e) - Presidir todas as reunibes ordinarias e extraordindrias da
Diretoria, das Assembléias e outros eventos, dentro das normas
previstas neste Estatuto;

f) - Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e
recebimentos de dominio, posse, direitos, prestagcdes e acdes de
todas as naturezas legais, desde que aprovada pela Diretoria;

g) - Alienar, apds decisdo da Assembléia, bens médveis e imbveis do
Sindicato, tendo em vista a obtengcdo dos meios e recursos
necessarios para atingir os seus objetivos sociais;

h) - Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo Financeiro da
Entidade, cheques e outros titulos;

i) - Autorizar pagamentos e recebimentos;

j) - Ser sempre fiel as resolugdes da categoria tomadas em suas
instancias democraticas de decisao.

Art. 22° - Sao atribuicées do Vice-presidente do sindicato:

a) - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) - Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

c) - Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades e nas que for
designado;

d) - Executar todas as atribuicbes que lhe forem outorgadas pela
Diretoria.

Art. 23°- Sao atribuicoes do Secretario-Geral:

a) - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) - Supervisionar e dirigir todos os trabalhos e servicos da
Secretaria;

c) - Zelar pela boa ordem e contribuir para administracdo do
Sindicato;

d) - Apresentar a Diretoria relatério anual das atividades sindicais da
Entidade;

e) - Cumprir e fazer cumprir as decisées emanadas da Diretoria;

f) - Manter em dia toda a correspondéncia;

g) - Manter organizadas as Atas das reunibes da Diretoria e das
Assembléias;

h) - Manter organizados e atualizados as fichas e prontuarios dos
filiados.

Art. 24° - S0 atribuigbes do Diretor Administrativo Financeiro:

a) - Apresentar a Diretoria, na sessao de cada més, o balancete do
més anterior;

b) - Providenciar para que a escrituracdo da Diretoria seja mantida
rigorosamente em dia;

c) - Assinar, com o Presidente, ordem de pagamento, cheques e
outros documentos de iguais espécies;

d) - Propor medidas que visem a melhoria da situacao financeira do
Sindicato;

e) - Organizar e superintender toda a administracdo do patrimdnio do
SINDICONTAS;

f) - Exercer outras atribui¢cdes pertinentes.



Art. 25° - Sao atribuicées do Tesoureiro:

a) - Ter a seu cargo todo o recebimento e pagamento em dinheiro ou
valores, devidamente processados e autorizados, por escrito, pelo
Presidente;

b) - Ter sob sua responsabilidade os valores e titulos de qualquer
natureza pertencentes ao SINDICONTAS;

c) - Controlar a escrituracao da receita e da despesa;

d) - Assinar os recibos de mensalidade e quaisquer outros que forem
necessarios;

e) - Realizar as despesas previstas no orcamento mediante o
"pague-se" do Presidente;

f) - Nao efetuar pagamentos, desde que a autorizacdo do Presidente
seja manifestadamente ilegal.

Art. 26° - Compete ao Diretor de Comunicacao, Relagdes Publicas e
Formacao Sindical:

a) - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

h) - Implantar o Departamento de Imprensa e Comunicagdo do
Sindicato:

c) - Manter o Jornal e os Boletins do Sindicato, divulgando sempre
as noticias de interesse da categoria e de interesse geral;

d) - Divulgar amplamente as atividades da Entidade;

e) - Manter contato com os 6rgaos de comunicacao de massa.

Art. 27° - Compete ao Diretor Social de Esportes e Cultura:

a) - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) - Coordenar e administrar os programas de Assisténcia Social
mantido pelo Sindicato;

c) - Organizar festividades e disputas esportivas;

d) - Implementar esportes e lazer do Sindicato;

e) - Sugerir a celebracdo de convénios com empresas e entidades
dentro de sua éarea;

f) - Organizar atividades culturais.

Art. 28° - Aos suplentes da Diretoria compete suceder a qualquer
membro efetivo da Diretoria em caso de vacancia de cargo.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29° - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros,
efetivos e 03 suplentes eleitos para um mandato de 03 (trés) anos,
no mesmo dia da elei¢cao para a Diretoria.

Paragrafo Primeiro - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito por
seus pares.



Paragrafo Segundo - Em caso de vacancia, por qualquer motivo, do
cargo do Conselho Fiscal, havera sucessao pelo suplente mais
idoso.

Art. 30° - Sao atribuicbes do Conselho Fiscal:

a) - Examinar em qualquer época os documentos contabeis do
Sindicato;

b) - Emitir parecer sobre o Balanco Contabil, anualmente feito pela
Diretoria do Sindicato;

c) - Emitir parecer sobre aceitacdo de doacdes e legados que criem
encargos financeiros para o Sindicato;

d) - Emitir parecer sobre projeto de qualquer jurisdicdo do Sindicato
que envolva a utilizacdo de fundos patrimoniais, operacdes de
crédito ou criacao de fundos especiais;

e) - Apreciar qualquer assunto imposto em fiscalizacao financeira do
Sindicato.

Art. 31° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo sempre por maioria
dos seus membros.
CAPITULO -l

DOS FILIADOS

Art. 32° - Poderao se filiar ao SINDICONTAS todos os servidores
efetivos, contratados, os ocupantes de cargo de provimento
temporario e os que estiverem a disposicao do Tribunal de Contas
do Estado e dos Municipios, inclusive os inativos.

Paragrafo Primeiro - Nao poderao concorrer, a cargo de Diretoria ou
do Conselho Fiscal, os ocupantes de cargos temporarios, desde que
ndao acumulem um destes com um permanente e aqueles a
disposicao dos Tribunais.

Paragrafo Segundo - Excepicionam-se da vedacdo do paragrafo
anterior os servidores que estiverem a disposicdo de 06rgaos
vinculados aos Tribunais.

Paragrafo Terceiro - Os servidores mencionados neste artigo
investem-se na condicdo de filiados do Sindicato mediante
preenchimento e assinatura de formulario préprio, do qual consta
sua adesdo ao Estatuto da Entidade e o compromisso de fiel
cumprimento dele e demais normas internas e obrigacdes sociais.

Paragrafo Quarto - Sera automaticamente cancelada a filiagdo dos
servidores ocupantes de cargo temporario ou a disposicéo,
ocorrendo, respectivamente, exonerag¢édo ou retorno a origem.



Art. 33° - Aos associados em dia com suas contribuicbes e
obrigacOes estatutarias, assegura o Sindicato os seguintes direitos:
a) - Participar das Assembléias Gerais;

b) - Votar nas reunides das Assembléias;

c) - Ser assistido como servidor, na defesa de seus interesses e
direitos funcionais, coletivos ou individuais;

d) - Defender-se nos processos disciplinares internos;

e) - Requerer, na forma da alinea "c", do Art. 8°, a convocagéao da
Assembléia Geral;

f) - Representar, por escrito, perante 6érgaos da Administracao
Sindical sobre assunto a sua condicdo de associado ou de
integrante das categorias profissionais ou que seja de interesse
destas ou do quadro social;

g) - Utilizar os servigos e instalagdes do Sindicato, obedecidas as
normas internas pertinentes;

h) - Gozar das prerrogativas de Associado, asseguradas pelo
Estatuto, pela Constituicdo e pela Legislacdo vigente.

Art. 34° - Sao deveres dos filiados:

a) - Pagar, nas épocas proprias, as contribuicoes devidas;

b) - Cumprir este Estatuto e as demais normas emanadas dos
orgaos e autoridades internas competentes;

c) - Manter elevado espirito de colaboragcdo com o Sindicato e de
unido com os servidores em geral, bem como participar das reunides
e atividades;

d) - Zelar pelo patriménio do Sindicato.

Art. 35° - As normas disciplinares serdo estabelecidas no
Regulamento Administrativo da Entidade.
CAPITULO - IV

DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 36° - Constituem receitas do Sindicato:

a) - A contribuicao sindical prevista em Lei;

b) - Os descontos assistenciais previstos na alinea "d", do Art. 6°;

c) - As contribuicdes mensais consecutivas dos associados, fixadas
em 1,5% (um e meio por cento) sobre vencimento do Técnico de
Controle Externo, Classe A, Nivel |, do Tribunal de Contas do Estado
da Bahia.

d) - A renda proveniente de aplicacdes financeiras;

e) - A renda patrimonial;

f) - As doagdes, subvencgdes, auxilio, contribuicbes de terceiros e
legados;

g) - A renda proveniente de empreendimentos, atividades e servicos.



Art. 37° - O patriménio do Sindicato é constituido de bens méveis e
imoveis adquiridos, doados ou legados e quaisquer bens e valores
adventicios.

Paragrafo Unico - O Sindicato podera receber legados e doacdes a
quaisquer titulos.

Art. 38° - Consideram-se de pronto pagamento autorizados pelo
Presidente, os gastos até 05 (cinco) salarios minimos, dependendo
0s superiores a este limite de prévia autorizacao da Diretoria.

Paragrafo Unico - As contas bancérias serdo movimentadas
mediante assinaturas concomitantes do Presidente e do Diretor
Financeiro, ou de seus substitutos, no impedimento daqueles.

Art. 392 - O sistema de registro contabil deve ser de modo a
propiciar, a qualquer tempo, o levantamento das situacées financeira
e econdmica, bem como a identificacao especifica do patrimbnio
social.

Art. 40° - O SINDICONTAS podera ser extinto pela Assembléia
Geral, com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos filiados, hipétese em
que o seu patriménio sera doado a entidades congéneres ou na
forma determinada pela propria Assembléia.



CAPITULO -V

DAS ELEICOES

Art. 41° - As eleicdes serdo convocadas pelo Presidente, por Edital
afixado na sede da Entidade e nos principais locais de trabalho, com
antecedéncia maxima de sessenta dias e minima de trinta dias antes
da data do pleito.

Paragrafo Unico - No mesmo prazo previsto no caput, far-se-a a
publicacao resumida do Edital em jornal de grande circulagcdo ou no
Diario Oficial do Estado.

Art. 42° - As eleicdes para a Diretoria e Conselho Fiscal serdo
realizadas de 03 (trés) em 03 (trés) anos, na 12 quinzena de Abiril,
em escrutinios secreto por maioria simples.

Paragrafo Unico - A posse dos eleitos ocorrera no 30° (trigésimo) dia
da data da eleicéo.

Art. 43° - O processo eleitoral sera dirigido por uma comissao de 05
(cinco) filiados, designada pela Diretoria, até o dia 10 de Margo do
ano da eleigao.

Art. 44° - As inscricoes das chapas dos candidatos e suplentes a
Diretoria seréo feitas perante a Comissao Eleitoral, até as 18h00min
do 5° (quinto) dia Gtil antes da elei¢cao, sendo o voto vinculado.

Paragrafo Unico - E vedada a inscricdo de um mesmo candidato em
mais de uma chapa.

Art. 45° - As chapas dos candidatos ao Conselho Fiscal serédo
inscritas perante a Comissao Eleitoral, no mesmo prazo previsto no
artigo anterior, sendo o voto desvinculado da Diretoria.

Paragrafo Unico - Para o Conselho Fiscal serdo inscritos até o dobro
do nimero de chapas registradas para a Diretoria.

Art. 46° - As chapas para a Diretoria e Conselho Fiscal serédo
identificadas pelo numero de ordem do registro, em caso de duvida,
far-se-a sorteio.

Art. 47° - Havendo desisténcia ou impugnacao de candidatos, a
substituicdo devera ser feita até as 18h00min do dia anterior a
eleicéo.

Art. 48° - Sao inelegiveis os filiados que:
a) - Nao tiver aprovadas as suas contas de Administracdo Sindical,
Associacao de Classe ou entidades afins;



b) - Houver lesado o patriménio de qualquer Entidade Sindical ou
Associagao de Trabalhadores;

c) - Contar menos de 03 (trés) meses de inscricao no quadro social,
na data das eleicdes;

d) - Nao estiver em gozo dos direitos sociais conferidos por esse
Estatuto;

c) - Os filiados referidos no artigo 32°, paragrafo 1° deste Estatuto.

Art. 49° - O direito de voto € pessoal e intransferivel.

Art. 50° - A Comissdo baixara normas pertinentes ao processo
eleitoral, inclusive sobre registro, impugnacdo de candidatos,
funcionamento das se¢des e apuracdo dos votos, respeitadas as
disposicdes deste Estatuto.

CAPITULO - VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 51° - A Diretoria Proviséria, cujo mandato encerrar-se-a4 com a
posse da Diretoria eleita, incumbe:

a) - Designar a Comissao Eleitoral, responsavel pela preparagéao e
realizacdo das eleigcdes para a Diretoria e Conselho Fiscal, na forma
do disposto no artigo 42° cujo pleito fica marcado para a 12
quinzena de Abril de 19983;

b) - Providenciar o registro deste Estatuto no érgao competente;

c) - Envidar todos os esforcos objetivando o desenvolvimento e
consolidacdo do Sindicato até a posse da Diretoria eleita;

d) - Desencadear o processo de filiagdo dos servidores ao Sindicato.

Art. 52° - Para a primeira eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal,
sera aceita a inscricao de candidatos, cuja filiagdo tenha se efetivado
até as 18h00min do 30° dia util anterior a data da eleigéao.

CAPITULO - VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 53° - S&o considerados fundadores os servidores que
comparecerem a Assembléia Geral de fundacao do Sindicato.

Art. 54° - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua
aprovacao pela Assembléia Geral Extraordinaria de 12/11/92, sera
publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia, por extrato, sera
transcrito no Livro Préprio da Secretaria do Sindicato e levado a
Registro no Cartério competente.



